
 

Projekt Aktywna Polonia jest dofinansowany ze środków Senatu Rzeczypospolitej Polskiej  

w ramach opieki nad Polską i Polakami za granicą 

PROGRAM SZKOLENIA LIDERSKIEGO 

AKCJA: LIDER/LIDERKA – warsztaty budowania kompetencji 

dla Polonii i Polaków z Belgii, Białorusi, Czech, Francji, Hiszpanii, Holandii, 

Litwy, Łotwy, Mołdawii, Norwegii, Rumunii, Szwecji, Ukrainy,  

Wielkiej Brytanii i Włoch 
 

 

Szkolenie „Akcja: Lider/Liderka” jest kompleksowym działaniem rozwojowym i szkoleniowym, przeznaczonym 

dla osób działających w obszarze społecznym. Szkolenie zawiera różne moduły tematyczne: warsztaty z zarządzania 

czasem i zadaniami oraz miękkie metody rozwoju osobistego. 

Program zawiera ćwiczenia rozwijające własne zasoby, osobistą motywację, a także kompetencje społeczne 

uczestników i uczestniczek. 

Aby liderzy i liderki faktycznie zasmakowali tytułowej „akcji”, zadbaliśmy o różnorodność programu, a wśród 

metod pracy proponujemy pracę grupową i indywidualną, grę terenową, tematyczne seanse filmowe i nie-

konferencję. 

Szkolenie jest adresowane do Polaków/Polek w każdym wieku mieszkających w Belgii, Białorusi, Czechach, 

Francji, Hiszpanii, Holandii, Mołdawii, Norwegii, Litwie, Łotwie, Rumunii, Szwecji, Ukrainie, Wielkiej 

Brytanii i we Włoszech, którzy spełniają warunki: 

 znają język polski; 

 posiadają doświadczenie liderskie związane z działaniem na rzecz Polonii i/lub Polaków/Polek 

mieszkających poza Polską; 

 mają chęć i możliwość dalszego działania na rzecz w/w. grup. 

Można wybrać szkolenie w jednym z dwóch terminów: 30.09–13.10.2018 roku lub 14.10–27.10.2018 roku. 

Termin zgłaszania się: decyduje kolejność zgłoszeń. 

Miejsce szkolenia: Dom Polonii Stowarzyszenia „Wspólnota Polska” w Pułtusku, ul. Szkolna 11. 

Przewidujemy częściowy lub całościowy zwrot podróży (do 500 PLN – Ukraina, do 300 PLN – pozostałe kraje) na 

podstawie biletów drugą klasą. W uzasadnionych przypadkach możliwy jest zwrot w wyższej wysokości – w tej 

sprawie proszę o kontakt mailowy. Uczestnik/uczestniczka szkolenia otrzyma zaświadczenie oraz materiały 

szkoleniowe. 

 

Program 

Termin: 30.09–13.10.2018 roku 

30 września (niedziela)*  

13:00 Zbiórka na parkingu dla autokarów przy Lotnisku Okęcie w Warszawie   

(kontakt do opiekunki – Agnieszka Rekosz 882 195 015) 

14:00 Zbiórka na parkingu przy dworcu Centralnym, skrzyżowanie Al. 

Jerozolimskich i Al. Jana Pawła II, za Złotymi Tarasami 

Ok. 15:30 Przyjazd uczestniczek/uczestników autokarem do Domu Polonii w Pułtusku 
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Zakwaterowanie 

18:00 Kolacja 

19:00 Zapoznanie się uczestników oraz facylitacja procesu networkingu: Ćwiczenie 

‘Social Network’ - I i II grupa 

1 października (poniedziałek) 

9:00  Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, wprowadzenie do programu, zawiązanie grupy - I i II grupa 

11:30 – 13:00 Integracja wspólna wszystkich uczestników - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 Ćwiczenia integracyjne cd. - I i II grupa 

WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Ćwiczenia autoprezentacyjne - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00  SPACER PO MIEŚCIE  - I i II grupa 

2 października (wtorek) 

9:00  Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś: Wprowadzenie do 

warsztatu z zakresu korzystania z różnorodności - I i II grupa 

11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Korzystanie z różnorodności - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Korzystanie z różnorodności cd, 

tematyczne zadanie wdrożeniowe oraz praca własna - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 – 22:00 INSPIRACJE: Seans filmowy ‘POSTAĆ LIDERA’ oraz dyskusja na temat modeli 

stylów liderskich - I i II grupa 

3 października (środa) 

8:00  Śniadanie 

09:00 – 13:00 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś. 

GRA TERENOWA: „Lider w działaniu” - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Omówienie i podsumowanie gry 

terenowej. Wiedza dotycząca kompetencji liderskich i zarządczych, 

tematyczne zadanie wdrożeniowe oraz praca własna - I i II grupa 

19:00  Kolacja 

20:00  Czas wolny 

4 października (czwartek) 

9:00  Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś: Motywacja własna. 

Praca na własnych zasobach, odkrywanie indywidualnego potencjału 

liderskiego.  - I i II grupa 

11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Dotarcie do źródeł własnej motywacji, 

określenie i wydobycie indywidualnych zasobów - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Dotarcie do źródeł własnej motywacji, 

określenie i wydobycie indywidualnych zasobów, tematyczne zadanie 

wdrożeniowe - I i II grupa 

18:00 Kolacja 
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20:00 – 22:00 INSPIRACJE: Integracyjne gry zespołowe, doświadczenia kształtujące 

współpracę zespołową vs. rywalizację - I i II grupa 

5 października (piątek) 

9:00  Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia porzedniego, agenda na dziś: Misja Lidera: 

Świadomy rozwój, kreowanie i inspirowanie. Tworzenie osobistego ‘Mission 

Statement’ 

WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Wypracowanie misji osobistej lidera. 

Metody: Praca z cytatem, praca w zespołach, storytelling, sesja inspiracyjna. -  

I i II grupa 

11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Wypracowanie własnej misji. 

Metody: Praca z cytatem, praca w zespołach, storytelling, sesja inspiracyjna 
cd. - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 Tematyczne zadanie wdrożeniowe oraz praca własna: określenie obszaru 

indywidualnych zainteresowań lidera w celu projektowania przyszłych 

działań na rzecz Polonii - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 Czas wolny 

6 października (sobota) 

9:00  Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia porzedniego, agenda na dziś: Kim jest Lider? 

11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Kim jest Lider? Jakie ma funkcje, cechy, 

zadania? Ćwiczenia: Określanie wizji i celów działań. - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Określanie wizji i celów działań, zadanie 

wdrożeniowe. - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 Czas wolny 

7 października (niedziela) 

9:00  Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś: Cele, zadania, 
priorytety. Czym i jak zarządza lider? - I i II grupa 

11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Zarządzanie przez cele, zarządzanie 
zadaniami i priorytetami. Ćwiczenia - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 ZADANIE WDROŻENIOWE: Przygotowanie na 10/10 w zespołach zagadnień: 
Najlepsze praktyki dla NGO w zakresie: 

 organizacji spotkań typu Video Conference 

 administrowania webinariami 
 pozyskiwania środków finansowych z grantów oraz darczyńców, z 

uwzględnieniem nowoczesnych form wsparcia finansowego, z 
wykorzystaniem mediów i portali społecznościowych. - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 – 22:00 INSPIRACJE: Seans filmowy ‘ZESPÓŁ’ oraz dyskusja na temat mechanizmów 

współpracy w zespole - I i II grupa 

8 października (wtorek) 

9:00 Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś: Współpraca w 
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zespole i zarządzanie zespołem. - I i II grupa 
11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Współpraca w zespole i zarządzanie 

zespołem. Ćwiczenia - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Współpraca w zespole i zarządzanie 
zespołem. Ćwiczenia  - I i II grupa 

ZADANIE WDROŻENIOWE: Przygotowanie na 10/10 w zespołach zagadnień: 
Najlepsze praktyki dla NGO cd. przygotowania - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 – 22:00 Ognisko - I i II grupa 

9 października (środa) 

9:00 Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś: Komunikacja Lidera -
 I i II grupa 

11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Komunikacja w praktyce - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Komunikacja w  praktyce - I i II grupa 
ZADANIE WDROŻENIOWE: Przygotowanie na 10/10 w zespołach zagadnień: 
Najlepsze praktyki dla NGO cd. przygotowania - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 Czas wolny 
10 października (czwartek) 

8:30 Śniadanie 

9:30 – 11:00 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś: Zarządzanie zmianą -
 I i II grupa 

11:00 – 13:30 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Zarządzanie zmianą w praktyce.  - I i II 
grupa 

13:30 Obiad 

14:30 – 18:00 ‘Najlepsze praktyki dla NGO’. Sesja dzielenia się wiedzą w formule 
‘UNCONFERENCE’. Przygotowanie i realizacja przez uczestników warsztatów 
w ramach zadania wdrożeniowego. 
- I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 – 22:00 GRY Integracyne  - I i II grupa 

11 października (piątek) 

9:00 Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, folow-up ‘UNCONFERENCE’, agenda na dzisiaj: Przekazywanie 

wiedzy pozaformalnej oraz prowadzenie warsztatów w pigułce. 

11:30 – 13:30 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Przekazywanie wiedzy pozaformalnej 

oraz prowadzenie warsztatów w pigułce. Praktyka i przykłady. - I i II grupa 

13:30 Obiad 

14:30 – 18:30 Podsumowanie i zwieńczenie cyklu warsztatów:  

Lessons learnt, konkluzje uczestników, planowanie dalszych działań, 

zakończenie 

19:00  Kolacja pożegnalna w Pułtusku  

12 października (sobota) 

08:00  Śniadanie 

09:00 – 13:00 Wycieczka do Warszawy 

Spotkanie z Liderami ze środowisk NGO: poznanie profili Liderów z sektora 

NGO, historia ich rozwoju, najlepsze praktyki oraz forum wymiany eksperckiej 
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- I i II grupa 

13:00  Obiad – Tradycyjna Polska Uczta Pierogowa 

14:00 – 16:30 Zwiedzanie wybranych placówek kulturalnych - I i II grupa 

16:30 – 18:30 Czas wolny - I i II grupa 

18:30  Kolacja  

19:30 – 21:00  Wieczorny spacer po Starówce - I i II grupa 

13 października (niedziela) 

08:00  Śniadanie 

 Wyjazd uczestniczek/uczestników. Transport na lotnisko. 

*Program może ulec zmianie 

 

Termin: 14.10–27.10.2018 roku 

 

14 października (niedziela)* 

13:00 Zbiórka na parkingu dla autokarów przy Lotnisku Okęcie w Warszawie   

(kontakt do opiekunki – Agnieszka Rekosz 882 195 015) 

14:00 Zbiórka na parkingu przy dworcu Centralnym, skrzyżowanie Al. 

Jerozolimskich i Al. Jana Pawła II, za Złotymi Tarasami 

Ok. 15:30 Przyjazd uczestniczek/uczestników autokarem do Domu Polonii w Pułtusku 

Zakwaterowanie 

18:00 Kolacja 

19:00 Zapoznanie się uczestników oraz facylitacja procesu networkingu: Ćwiczenie 

‘Social Network’ - I i II grupa 

15 października (poniedziałek) 

9:00  Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, wprowadzenie do programu, zawiązanie grupy - I i II grupa 

11:30 – 13:00 Integracja wspólna wszystkich uczestników - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 Ćwiczenia integracyjne cd. - I i II grupa 

WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Ćwiczenia autoprezentacyjne - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00  SPACER PO MIEŚCIE  - I i II grupa 

16 października (wtorek) 

9:00  Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś: Wprowadzenie do 

warsztatu z zakresu korzystania z różnorodności - I i II grupa 

11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Korzystanie z różnorodności - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Korzystanie z różnorodności cd, 

tematyczne zadanie wdrożeniowe oraz praca własna - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 – 22:00 INSPIRACJE: Seans filmowy ‘POSTAĆ LIDERA’ oraz dyskusja na temat modeli 

stylów liderskich - I i II grupa 

17 października (środa) 

8:00  Śniadanie 

09:00 – 13:00 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś. 
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GRA TERENOWA: „Lider w działaniu” - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Omówienie i podsumowanie gry 

terenowej. Wiedza dotycząca kompetencji liderskich i zarządczych, 

tematyczne zadanie wdrożeniowe oraz praca własna - I i II grupa 

19:00  Kolacja 

20:00  Czas wolny 

18 października (czwartek) 

9:00  Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś: Motywacja własna. 

Praca na własnych zasobach, odkrywanie indywidualnego potencjału 

liderskiego.  - I i II grupa 

11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Dotarcie do źródeł własnej motywacji, 

określenie i wydobycie indywidualnych zasobów - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Dotarcie do źródeł własnej motywacji, 

określenie i wydobycie indywidualnych zasobów, tematyczne zadanie 

wdrożeniowe - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 – 22:00 INSPIRACJE: Integracyjne gry zespołowe, doświadczenia kształtujące 

współpracę zespołową vs. rywalizację - I i II grupa 

19 października (piątek) 

9:00  Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia porzedniego, agenda na dziś: Misja Lidera: 

Świadomy rozwój, kreowanie i inspirowanie. Tworzenie osobistego ‘Mission 

Statement’ 

WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Wypracowanie misji osobistej lidera. 

Metody: Praca z cytatem, praca w zespołach, storytelling, sesja inspiracyjna. -  

I i II grupa 

11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Wypracowanie własnej misji. 

Metody: Praca z cytatem, praca w zespołach, storytelling, sesja inspiracyjna 
cd. - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 Tematyczne zadanie wdrożeniowe oraz praca własna: określenie obszaru 

indywidualnych zainteresowań lidera w celu projektowania przyszłych 

działań na rzecz Polonii - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 Czas wolny 

20 października (sobota) 

08:00  Śniadanie 

09:00 – 13:30 Wycieczka do Warszawy: 

WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Kim jest Lider? Jakie ma funkcje, cechy, 

zadania? Ćwiczenia: Określanie wizji i celów działań. - I i II grupa 

13:30 Obiad 

14:30 – 18:30 Zwiedzanie Warszawy z przewodnikiem - I i II grupa 

Czas wolny - I i II grupa 

18:30  Kolacja 
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19:30 -21:00  Wieczorny spacer po warszawskiej Starówce  - I i II grupa 

21 października (niedziela) 

09:00  Śniadanie 

10:00 – 13:00 Spotkanie z Liderami ze środowisk NGO: poznanie profili Liderów z sektora 

NGO, historia ich rozwoju, najlepsze praktyki oraz forum wymiany eksperckiej 

- I i II grupa 

13:00  Obiad – Tradycyjna Polska Uczta Pierogowa 

14:00 – 16:30 Zwiedzanie wybranych placówek kulturalnych - I i II grupa 

16:30 – 18:30 Czas wolny - I i II grupa 

18:30  Kolacja  

19:30 – 21:00  Powrót do Pułtuska 

22 października (poniedziałek) 

9:00  Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś: Cele, zadania, 
priorytety. Czym i jak zarządza lider? - I i II grupa 

11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Zarządzanie przez cele, zarządzanie 
zadaniami i priorytetami. Ćwiczenia - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 ZADANIE WDROŻENIOWE: Przygotowanie na 25/10 w zespołach zagadnień: 
Najlepsze praktyki dla NGO w zakresie: 

 organizacji spotkań typu Video Conference 

 administrowania webinariami 
 pozyskiwania środków finansowych z grantów oraz darczyńców, z 

uwzględnieniem nowoczesnych form wsparcia - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 – 22:00 INSPIRACJE: Seans filmowy ‘ZESPÓŁ’ oraz dyskusja na temat mechanizmów 

współpracy w zespole - I i II grupa 

23 października (wtorek) 

9:00 Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś: WARSZTAT 
KOMPETENCJI LIDERA: Współpraca w zespole i zarządzanie zespołem.  
I i II grupa 

11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Współpraca w zespole i zarządzanie 
zespołem. Ćwiczenia - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Współpraca w zespole i zarządzanie 
zespołem. Ćwiczenia  - I i II grupa 

ZADANIE WDROŻENIOWE: Przygotowanie na 25/10 w zespołach zagadnień: 
Najlepsze praktyki dla NGO cd. przygotowania - I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 – 22:00 Ognisko - I i II grupa 

24 października (środa) 

9:00 Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś: Komunikacja Lidera -
 I i II grupa 

11:30 – 13:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Komunikacja w praktyce - I i II grupa 

13:00 Obiad 

14:00 – 18:00 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Komunikacja w  praktyce - I i II grupa 
ZADANIE WDROŻENIOWE: Przygotowanie na 25/10 w zespołach zagadnień: 
Najlepsze praktyki dla NGO cd. przygotowania - I i II grupa 
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18:00 Kolacja 

20:00 Czas wolny 
25 października (czwartek) 

8:30 Śniadanie 

9:30 – 11:00 Powitanie, follow-up dnia poprzedniego, agenda na dziś: Zarządzanie zmianą -
 I i II grupa 

11:00 – 13:30 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Zarządzanie zmianą w praktyce.  - I i II 
grupa 

13:30 Obiad 

14:30 – 18:00 ‘Najlepsze praktyki dla NGO’. Sesja dzielenia się wiedzą w formule 
‘UNCONFERENCE’. Przygotowanie i realizacja przez uczestników warsztatów 
w ramach zadania wdrożeniowego. 
- I i II grupa 

18:00 Kolacja 

20:00 SPACER PO MIEŚCIE  - I i II grupa 

26 października (piątek) 

9:00 Śniadanie 

10:00 – 11:30 Powitanie, folow-up ‘UNCONFERENCE’, agenda na dzisiaj: Przekazywanie 

wiedzy pozaformalnej oraz prowadzenie warsztatów w pigułce. 

11:30 – 13:30 WARSZTAT KOMPETENCJI LIDERA: Przekazywanie wiedzy pozaformalnej 

oraz prowadzenie warsztatów w pigułce. Praktyka i przykłady. - I i II grupa 

13:30 Obiad 

14:30 – 18:30 Podsumowanie i zwieńczenie cyklu warsztatów:  

Lessons learnt, konkluzje uczestników, planowanie dalszych działań, 

zamknięcie symboliczne, pożegnanie z grupą, zakończenie 

19:00  Kolacja pożegnalna 

27 października (sobota) 

08:00  Śniadanie 

 Wyjazd uczestniczek/uczestników. Transport na lotnisko. 

 


